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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
BOIRO

Anuncio de publicacién da relacion provisional de persoas admitidas e excluidas no proceso de estabilizacion de praza de condutor de
recollida do lixo

ANUNCIO

Por resolucién de alcaldia de data 14/03/2023 aprobouse a relacién provisional de persoas admitidas e excluidas ao
proceso selectivo para a provision en propiedade dunha praza de condutor/a recollida de lixo, persoal laboral fixo, incluida
na oferta de emprego publico extraordinaria do Concello de Boiro para a estabilizacion de emprego temporal de longa
duracion:

“EXPEDIENTE: 6796,/2022

ASUNTO: RELACION PROVISIONAL DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS DO PROCESO SELECTIVO PARA A PROVISION
EN PROPIEDADE DUNHA PRAZA DE CONDUTOR/A RECOLLIDA DE LIXO, PERSOAL LABORAL FIXO, INCLUIDA NA OFERTA
DE EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE 2022 DO CONCELLO DE BOIRO PARA A ESTABILIZACION EXCEPCIONAL DE
EMPREGO TEMPORAL DE LONGA DURACION.

CODIGO DO PROCEDEMENTO: 28/2022
DOCUMENTO: RESOLUCION DE ALCALDIA

Por acordo da Xunta de Goberno Local de data de 14/12/2022 aprobaronse, entre outros, as bases xerais e especi-
ficas que rexen a convocatoria do proceso selectivo para a provision en propiedade dunha praza de condutor/a recollida
de lixo, persoal laboral fixo, incluida na oferta de emprego publico extraordinaria do Concello de Boiro para a estabilizacion
excepcional de emprego temporal de longa duracién.

0O anuncio e bases da convocatoria publicaronse no Boletin Oficial da Provincia da Coruia nimero 238 de data de 19
de decembro de 2022, no Diario Oficial de Galicia e na paxina web do concello www.boiro.gal.

Con data 28 de decembro de 2022 publicouse o anuncio de dita convocatoria no BOE, abrindo o prazo de presentacion
de solicitudes.

0 26 de xaneiro de 2023 rematou o0 prazo para a presentacion de instancias de solicitude para tomar parte no proceso
selectivo.

RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas ao proceso selectivo para a provision en
propiedade dunha praza de condutor/a recollida de lixo, persoal laboral fixo, incluida na oferta de emprego publico extraor-
dinaria do Concello de Boiro para a estabilizacion excepcional de emprego temporal de longa duracion, con indicacion da
causa de exclusion provisional, e disponer a sua publicacion no “Boletin Oficial da Provincia da Coruna”, concedendo un
prazo improrrogable de dez dias habiles (contados a partir do seguinte ao da publicacién) para emendar os defectos que
motivasen a exclusiéon ou omisién provisional da persoa aspirante.

Quen, dentro do prazo sinalado, non emende a exclusiéon ou omisién provisional xustificando o seu dereito a admision,
sera definitivamente excluido/a do proceso selectivo.

A relacion provisional de persoas admitidas e excluidas podera consultarse, asi mesmo, na paxina web do concello
www.boiro.gal

- Relacion provisional de persoas admitidas:
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O feito de figurar na relacién de persoas admitidas non prexulgara que se lles recofieza as persoas aspirantes a
posesion dos requisitos esixidos para participar no proceso selectivo. Cando da documentacion que deben presentar tras

superar o proceso selectivo se deduza que non posuen algun dos requisitos, as persoas interesadas decaeran en todos os
dereitos que puideren derivar da sua participacion.

Segundo.- Dar conta 6 Pleno na primeira sesion ordinaria que se convoque.”

Boiro, 14 de marzo de 2023
O alcalde,

José Ramon Romero Garcia
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